
  
 

  

  
  

Информация о формировании кадрового резерва
следственного управления

 

  

В связи с формированием кадрового резерва на замещение должностей сотрудников и
следователей в следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по
Ивановской области приглашаются граждане Российской Федерации, имеющие высшее
юридическое образование, обладающие необходимыми профессиональными и моральными
качествами и способные по состоянию здоровья исполнять возлагаемые на них служебные
обязанности.

Социальные гарантии:

- ежегодный оплачиваемый отпуск 30 календарных дней, дополнительный оплачиваемый
отпуск за ненормированный рабочий день 12 календарных дней;
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- частичная оплата найма жилья;

- бесплатное санаторно-курортное лечение

Для зачисления в кадровый резерв необходимо предоставить в отдел кадров следственного
управления документы, перечень которых размещен на нашем официальном сайте.

В отношении кандидатов проводятся отборочные мероприятия: в обязательном порядке
осуществляется проверка, проводится психодиагностическое тестирование,
психофизиологическое исследование с использованием полиграфа, проверка знаний норм
УПК РФ, УК РФ, криминалистики.

Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Ивановской
области проводит отбор лиц, имеющих высшее юридическое образование, либо студентов 4-5
курсов юридических ВУЗов с целью работы в качестве общественных помощников
следователей.

Прием документов осуществляется в четверг с 9.00 до 13.00 по адресу: г.Иваново, ул.
Жиделева, д.5, контактный телефон: 8 (4932) 30-65-56.

23 Августа 2023
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