
  
 

  

  
  

В Иванове завершено расследование по уголовному делу о
получении взятки в особо крупном размере

 

  

Вторым отделом по расследованию особо важных дел СУ СК России по Ивановской области
завершено расследование уголовного дела в отношении первого заместителя главы
администрации Ивановского муниципального района. Он обвиняется в совершении
преступления, предусмотренного ч.6 ст. 290 УК РФ (получение взятки в особо крупном
размере).

По версии следствия, первый заместитель Главы Администрации Ивановского
муниципального района получил лично от директора коммерческого предприятия незаконное
денежное вознаграждение в сумме не менее 1 250 000 рублей. Взятка предназначалась за
совершение заведомо незаконных действий по созданию благоприятных условий и
обеспечению победы коммерческих организаций, подконтрольных данному директору, при
проведении администрацией муниципальных торгов, а также заключение выгодных для
взяткодателя муниципальных контрактов.

Кроме того, обвиняемый в интересах взяткодателя, являющегося также директором ООО «УК
Ивановского района», оказал ему содействие в назначении на указанную должность и
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лояльном к нему отношении со стороны руководства Администрации Ивановского
муниципального района Ивановской области.

Следствием собрана достаточная совокупность доказательств, в связи с чем уголовное дело
будет направлено в суд для рассмотрения по существу.

В отношении директора коммерческого предприятия уголовное дело по ч.5 ст. 291 УК РФ
(дача взятки в особо крупном размере) в настоящий момент направлено в суд.
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